CONVOCATORIA PARA ORGANIZACIONES SOCIALES Y
COLECTIVAS BECAS PARA MUJERES

ESCUELA DE INTERAPRENDIZAJE EN FORMACION POLITICA
“Fortaleciendo liderazgos de mujeres hacia la
Despatriarcalizacion y la Democracia Paritaria”

Presentacion

Bolivia se aproxima a su segundo centenario y a las elecciones generales de 2025, en un
contexto de profunda crisis social, econdmica, politica y medioambiental marcada por la alta
polarizaciéon y un resurgimiento de grupos conservadores que amenazan los avances en
derechos humanos, especialmente de nifas y mujeres. Estos desafios se suman a un
debilitamiento de los liderazgos sociales incluido el movimiento de mujeres, lo que subraya
la urgencia de fortalecer las capacidades de las lideresas, especialmente en jévenes y mujeres
indigena campesinas, para construir alianzas y consensos hacia una Agenda de Pais que
articule las necesidades y demandas del movimiento de mujeres e incidir en el proceso
electoral para avanzar en el proceso de despatriarcalizacidn y la democracia paritaria.

Frente a este escenario, la Coordinadora de la Mujer, junto con sus 20 instituciones afiliadas*
y en alianza con la Escuela de Gestion Publica Plurinacional — EGPP, Alianza por la Solidaridad
Andina y con organizaciones de mujeres, implementara la Escuela de Interaprendizaje, un
espacio de interaprendizaje critico y reflexivo que fomentara el debate sobre los sistemas de
opresion como el colonialismo, el patriarcado y el capitalismo,

Este espacio de formacion politica dirigido a 250 lideresas de organizaciones sociales de
Bolivia, permitira fortalecer su liderazgo para promover cambios personales, organizativos y
politicos; fomentard la conciencia colectiva sobre las opresiones; facilitara la consolidacion de
alianzas entre mujeres lideres; e impulsara la construcciéon de consensos para incidir en el
proceso electoral 2025.

éCual es el objetivo?

Fortalecer los liderazgos y la participacion efectiva de mujeres dirigentas y lideresas de
organizaciones sociales y colectivas emergentes a través de la Escuela de Interaprendizaje,
que les permita impulsar propuestas hacia la Agenda Politica 2025-2030 y posicionarlas en

las elecciones de 2025.

éCuales son los temas que se abordaran?

Mddulos

Médulo 1 Anélisis critico de la realidad social, econdmica e ideoldgica del pais.

Médulo 2 Sistemas de opresion e interseccionalidad

Modulo 3 Andlisis critico de la realidad Juridico- Politica nacional y la gestién estatal

Modulo 4 Hitos e historias de lucha de las mujeres y su participacion politica en Bolivia

para la despatriarcalizacion y la transformacion social
Modulo 5 Liderazgos transformadores para la incidencia politica
Modulo 6 Diagndstico de la agenda politica de las mujeres en Bolivia, Avances y desafios.
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A la finalizacion del curso las participantes podran:

v Analizar de manera critica la realidad econdmica, social e ideolégica del pais, usando
el método dialéctico.

v' Reconocer las bases, estructura y el funcionamiento del Estado, con énfasis en la
planificacion estatal, politicas y presupuestos sensibles al género.

v Analizar cdémo el patriarcado, el colonialismo y el capitalismo afectan sus experiencias
personales y su participacion en organizaciones y en la esfera publica.

v |dentificardn las luchas y logros de los movimientos de mujeres y el feminismo, y los
desafios para avanzar hacia una democracia mas inclusiva y hacia Ia
despatriarcalizacion.

v' Adquirirdn herramientas en oratoria, voceria, TICs, negociacién y resolucién de
conflictos para potenciar su liderazgo politico.

éA quiénes esta dirigida la Escuela de Interaprendizaje?

v' A Dirigentas de entre 18 y 50 afios que ocupan cargos de mando medio en
organizaciones sociales mixtas y de mujeres, tanto rurales como urbanas e
interurbanas, en los 9 departamentos.

v' Mujeres de organizaciones sociales con interés para participar como candidatas en
las Elecciones Generales 2025.
v Activistas de colectivas emergentes.

Todas con una trayectoria de, al menos, 1 afio en la dirigencia y que estén comprometidas
con los derechos de las mujeres.

De la inscripcion y la fecha limite
Las personas que cumplan con este perfil y sean postuladas por sus organizaciones deberan

completar y enviar el formulario de participacion en el siguiente link:
https://forms.gle/DrtXgt8B8Jpty77AA

Ademas, deberan presentar, de manera obligatoria, los siguientes documentos:

a. Fotocopia de cédula de identidad vigente.
b. Carta de aval firmada por su organizacion.

La fecha limite de postulacion es el miércoles 25 de septiembre hasta horas 23:59 p.m. NO se
consideraran postulaciones fuera de la fecha establecida.

Sobre la beca
La beca cubre:

- El costo completo del curso de interaprendizaje.
- Alojamiento y alimentacién durante las sesiones presenciales.
- La conectividad a internet para las sesiones virtuales.

éCual es la modalidad y la duracion de Escuela de Interaprendizaje?

La modalidad es mixta (virtual y presencial), con una duracion total de 62 horas académicas,
distribuidas en clases virtuales asincrénicas y sincrdnicas. Las clases asincrdnicas se
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https://forms.gle/DrtXgt8B8Jpty77AA

desarrollardn a través de la plataforma Moodle de interaprendizaje de la Coordinadora de la
Mujer; las clases sincrénicas comprenderan 2 sesiones virtuales que se desarrollaran a través
de la plataforma ZOOM, con una duracién de 3 horas cada una; y 2 sesiones presenciales que
tendran una duracion de un dia y medio cada una durante el mes de octubre del 2024.

Entrega de Certificados

Al finalizar el curso especializado, se entregaran certificados otorgados por la Escuela de
Gestion Publica Plurinacional.

Informacion:

Para mayor informacion comunicarse por WhatsApp a los siguientes nimeros de celulares:
63018628, 69584055, 72999425.

* Afiliadas

Programa de Coordinacién en Salud Integral - PROCOSI

Organizacién de Mujeres Aymaras del Kollasuyo - OMAK

Mujeres en Accion

Instituto Politiécnico Tomas Katari - IPTK

Instituto de Formacidon Femenina Integral - IFFI

Equipo de Comunicacién Alternativa con Mujeres - ECAM

Coordinadora de la Mujer - Beni - COOMUIJER

Centro Juana Azurduy

Centro de Promocién de la Mujer Gregoria Apaza - CPMGA

Centro de Investigacion y Promocion de Campesinado — CIPCA

(Altiplano, Norte Amazdnico, Santa Cruz y Cochabamba)

Centro de Investigacion y Educacién Sexual y Reproductiva - CIES

Centro de Investigacion y Apoyo Campesino - CIAC

Centro de Desarrollo Integral de la Mujer - CEDIM

Centro de Capacitacion y Servicio para la Integraciéon de la Mujer

- CECASEM

e Centro de Capacitacion Integral de la Mujer Campesina -
CCIMCA

e Centro de Capacitacion e Investigacion de la Mujer Campesina
de Tarija - CCIMCAT

e (Casade la Mujer

e Pro Mujer

e ONGFie

e Fundacién La Paz

La Paz, 18 de septiembre de 2024
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